UCHWALA NR XX/148/25
Rady Miejskiej w taziskach Gornych
z dnia 25 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu Wspoétpracy Miasta Laziska Gorne z organizacjami
pozarzadowymi na 2026 rok"

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19, art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U.
z2025r. poz. 1338 ze zm.) po przeprowadzeniu Kkonsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Rada Miejska w taziskach Gornych uchwala:

§ 1.

Przyja¢ ,Program Wspodipracy Miasta taziska Gorne z organizacjami pozarzgdowymi na
2026 rok” w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta taziska Gorne.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Tadeusz Krol
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Zatgcznik do uchwaty nr XX/148/25
Rady Miejskiej w taziskach Gérnych
z dnia 25 listopada 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA LAZISKA GORNE Z ORGANIZACIJAMI
POZARZADOWYMI NA 2026 rok

Rozdziat 1.
Wprowadzenie do Programu

g 1.
1. Wspdipraca Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie nalezy do zadan wiasnych gminy okreslonych

w art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 9 ust. 1 ustawy =z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym.

2. Uchwalenie ,Programu Wspotpracy Miasta taziska Gorne z organizacjami pozarzadowymi
na 2026 rok" wynika z obowigzku jego uchwalenia okreslonego w art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

3. ,Program Wspdtpracy Miasta taziska Goérne =z organizacjami pozarzadowymi na
2026 rok" okresla zasady, zakres iformy wspotpracy miasta taziska Goérne
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, a takze priorytetowe zadania
publiczne, ktorych realizacja zwigzana jest z finansowaniem Ilub dofinansowaniem
z budzetu miasta taziska Gdérne. Program ma przyczyni¢ sie do petnego wykorzystania
potencjatu organizacji pozarzadowych i podmiotéow okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie. Jest wyrazem dazenia wtadz Miasta
taziska Gérne do wspierania ich dziatalnosci. Zaktadanym rezultatem wspdtpracy jest
zwiekszenie efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacjg zadan publicznych i dalszy
wzrost partycypacji spotecznej w rozwigzywaniu problemow spotecznych.

Rozdziat 2.
Postanowienia ogodlne

§ 2.
1. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:
1) Burmistrzu — nalezy przez to rozumieé Burmistrza Miasta taziska Gorne;
2) Miescie - nalezy przez to rozumiec Miasto taziska Gorne;
3) Urzedzie - nalezy przez to rozumiec¢ Urzad Miejski w taziskach Gérnych;
4) Radzie - rozumie sie przez to Rade Miejskg w taziskach Gérnych;

5) Wydziat EZK - Wydziat Edukacji, Ochrony Zdrowia, Kultury i Sportu Urzedu
Miejskiego w taziskach Gornych;

6) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

7) Programie - nalezy przez to rozumiec¢ ,Program Wspodtpracy Miasta taziska Gorne
Z organizacjami pozarzgdowymi na 2026 rok”;
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8) Podmiotach Programu - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe i podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

9) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumiec¢ zadania publiczne, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy;

10) dotacji - nalezy przez to rozumiec¢ dotacje, o ktérej mowa w art. 2 pkt 1 ustawy;

11) konkursach - nalezy przez to rozumiec¢ otwarte konkursy ofert na realizacje zadan
publicznych dla organizacji pozarzadowych, ogtoszone zgodnie z art. 13 ustawy;

12) Komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowg powotang do opiniowania
ofert ztozonych przez podmioty programu na realizacje zadan publicznych;

13) BIP - nalezy przez to rozumie¢ Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w taziskach Gérnych.

2. Zadania publiczne zlecane Podmiotom Programu powinny by realizowane zgodnie
z zapisami art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami.

Rozdziat 3.
Cel glowny i cele szczego6towe

§ 3.

Celem gtéwnym Programu jest ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego, budowanie
i umacnianie partnerstwa pomiedzy Miastem a Podmiotami Programu.

8§ 4.
Program ma na celu:

1) stworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i podejmowania dziatan na rzecz
spotecznosci Miasta;

2) wsparcie dla Podmiotéw Programu stuzace ich rozwojowi i lepszemu przygotowaniu do
wspotpracy z Miastem w zakresie realizacji zadan publicznych;

3) harmonijng i partnerska wspotprace pomiedzy Miastem a Podmiotami Programu dla jak
najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkancow Miasta;

4) rozwijanie iumacnianie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci, a wiec
odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje;

5) zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Miescie;

6) poprawe jakosci zycia mieszkancow Miasta poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb
spotecznych;

7) zapewnienie zaplecza lokalowego Podmiotom Programu;

8) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznym o0so6b irodzin z grup szczegdlnego ryzyka,
w szczegolnosci 0séb i rodzin bezrobotnych, oséb niepetnosprawnych, osdéb starszych,
bezdomnych, zagrozonych uzaleznieniami.

Rozdziatl 4.
Zasady wspoétpracy

§ 5.

Program opiera sie na nastepujacych podstawowych zasadach wspoétpracy:

Id: 5023E406-A925-4271-AFE6-A7D1AA45B741. Podpisany Strona 2



1) zasadzie pomocniczosci — Miasto udziela pomocy Podmiotom Programu, w niezbednym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzgadowej, a Podmioty Programu
zapewniajq wykonanie zadan publicznych w sposdéb ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy;

2) zasadzie suwerennosci stron - wtadze Miasta i Podmioty Programu nie narzucajg sobie
nawzajem zadan, szanujg swojg autonomie, nie mogq ogranicza¢ swojego prawa do
samostanowienia, mogq natomiast zgtasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje;

3) zasadzie partnerstwa - wspdtpraca miedzy wiadzami Miasta i Podmiotami Programu
oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli icheci wzajemnych dziatan, faczenia
zasobow w celu realizacji celdw oraz wspétdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych
probleméw;

4) zasadzie efektywnosci - wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow,
przy jak najmniejszych naktadach i poszanowaniu publicznych i prywatnych zasobow;

5) zasadzie uczciwej konkurencji - wiaczanie do wspdipracy na réwnych prawach
wszystkich zainteresowanych podmiotéw;

6) zasadzie jawnosci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
Podmioty Programu, sposéb udzielania dotacji oraz wykonywania zadan sg jawne.
Wszystkie etapy tworzenia programu sg dostepne dla zainteresowanych, a wyniki
wspotpracy sg upowszechniane w sposob zapewniajgcy dostep do nich.

Rozdziat 5.
Formy wspoitpracy

§ 6.
1. Wspotpraca z podmiotami, w ramach realizacji Programu obejmuje nastepujgce formy:
1) wspoitpraca finansowa;
2) wspotpraca pozafinansowa.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym moze by¢ prowadzona poprzez zlecanie
Podmiotom Programu realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
formie:

1) powierzania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji (art. 5 ust 4 pkt 1 ustawy).

2) wspierania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
czesciowe dofinansowanie jego realizacji (art. 5 ust 4 pkt 2 ustawy).

3. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych beda przyznawane Podmiotom
Programu w szczegdlnosci poprzez:

1) otwarte konkursy ofert;
2) zastosowanie trybu okreslonego w art. 19a ustawy;

4. Wspdtpraca pomiedzy Miastem a Podmiotami Programu moze by¢ prowadzona w formie
pozafinansowej poprzez:

1) wzajemna wymiane informacji na temat planowanych kierunkéw dziatalnosci;

2) konsultowanie  z Podmiotami Programu projektow  aktdow  normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji;

3) konsultowanie projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérej mowa w art. 4 ustawy, z radq dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku
jej utworzenia;
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4) tworzenie wspdlnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli Podmiotéw Programu oraz przedstawicieli wtasciwych organdéw
administracji publicznej;

5) pomoc w przygotowaniu i sprawdzeniu ofert pod wzgledem formalnym sktadanych
przez Podmioty Programu w ramach konkurséw ofert ogtaszanych przez Miasto;

6) wspdlng realizacje zadan wiasnych Miasta;

7) obejmowanie patronatem honorowym Burmistrza wydarzen posiadajacych
szczegllng range i adresowanych do mieszkancéw Miasta, planowanych do realizacji
przez Podmioty Programu;

8) promocje dziatalnos$ci w mediach;

9) udzielanie rekomendacji Podmiotom Programu wspotpracujgcym z Miastem, ktoére
ubiegajg sie o dofinansowanie ze zrédet pozabudzetowych;

10) w miare posiadanych mozliwosci uzyczanie lub wynajem na preferencyjnych
warunkach pomieszczen, przestrzeni (infrastruktury) na dziatalno$¢ statutowq
Podmiotéw Programu;

11) wspieranie powstawania nowych oraz rozwoju istniejagcych organizacji
pozarzadowych;

12) gotowosci udziatu w spotkaniach, szkoleniach i konferencjach organizowanych przez
Podmioty Programu.

Rozdziat 6.
Zakres przedmiotowy

§ 7.

1. Przedmiotem wspédtpracy Miasta z Podmiotami Programu jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie bedacych zadaniami wtasnymi gminy.

2. Do priorytetowych zadan publicznych, przeznaczonych do realizacji organizacjom
pozarzadowym w 2026 roku nalezg:

1) pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb:

a) aktywizacja osob 50 plus;
b) rehabilitacja domowa;
c) Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg (FEPZ);
d) Chwila dla Seniora.
2) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej:
a) zajecia specjalistyczne dla dzieci;
b) klub mtodziezowy;
c) opieka wytchnieniowa.

3) ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej:

a) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia majgcych na celu
utrzymanie i poprawe zdrowia oraz zwigzanej z nim jakosci zycia mieszkancéow.

b) podnoszenie Swiadomosci zdrowotnej mieszkancow Miasta;
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c) integracja ze Srodowiskiem oséb chorych i niepetnosprawnych.
4) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie:

a) wspieranie i promocja przedsiewzie¢ naukowych, edukacyjnych, oswiatowych
i wychowawczych;

b) ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich, pielegnowanie tradycji
lokalnych i regionalnych;

c) edukacji dzieci i mtodziezy w zakresie bezpieczenstwa.
5) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury:

a) organizacja imprez o charakterze gminnym;

b) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke;

c) ochrona dziedzictwa kulturowego;

d) publikacja prac bedacych efektem konkurséw w zwigzku z realizowanym
zadaniem publicznym.

6) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:
a) poszerzanie oferty aktywnego wypoczynku;
b) wspieranie podnoszenia sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy;
c) tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi sportu.

7) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i milodziezy, wtym wypoczynku dzieci
i mlodziezy:

a) organizacja wypoczynku letniego w formie kolonii dla dzieci z Miasta taziska
Gorne w 2026 roku.

8) dziatalnos$¢ na rzecz osdéb niepetnosprawnych:

a) realizacja ,Program wsparcia iopieki dla o0so6b z niepetnosprawnosciq
intelektualng - Placowka 25 plus” skierowanego dla mieszkancow miasta taziska
Goérne w drodze Porozumienia pomiedzy Powiatem Mikotowskim a Miastem taziska
Gérne.

Rozdziat 7.
Okres realizacji Programu

§ 8.
1. Program obejmuje okres od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

2. Konkursy na realizacje zadan publicznych bedg ogtaszane nie wczesniej niz po
przekazaniu Radzie projektu uchwaty budzetowej na rok 2026.

3. Termin wykonania zadan, ktére zostaty zlecone do realizacji Podmiotom Programu,
ustala sie w umowie zawartej pomiedzy Miastem a Podmiotem Programu.

Rozdziat 8.
Sposab realizacji Programu

§ 9.
1. W realizacji Programu uczestniczg:

1) Rada Miejska w taziskach Gornych w zakresie wyznaczania priorytetéw zadan do
realizacji;
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2) Burmistrz Miasta taziska Goérne realizujagcy Program wspotpracy jako organ
wykonawczy;

3) Podmioty Programu.

2. Burmistrz realizuje Program przy udziale wydziatow Urzedu Miejskiego oraz jednostek
organizacyjnych Miasta, ktore wspotpracujgq z Podmiotami Programu w obszarach
swojego dziatania.

3. Wydziaty Urzedu Miejskiego oraz jednostki organizacyjne Miasta prowadzg bezposrednig
wspotprace z Podmiotami Programu, ktéra polega na:

1) przygotowaniu otwartych konkurséw ofert dla Pomiotdw programu na realizacje
zadan finansowanych lub dofinansowywanych z budzetu Miasta;

2) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z Podmiotami
Programu;

3) monitorowaniu realizacji zadan zleconych pod wzgledem efektywnosci i jakosci;

4) kontroli prawidtowos$ci wykorzystania i rozliczenia dotacji w zakresie realizowanych
przez siebie zadan.

Rozdziat 9.
Wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 10.

1. Wysokos¢ planowanych srodkéow finansowych przeznaczonych na finansowanie Programu
okresli uchwata budzetowa na 2026 rok.

2. Planowana wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na finansowanie Programu
wynosi nie mniej niz 2 964 560,00 zt (stownie: dwa miliony dziewieéset szes$cdziesigt
cztery tysiqce pieéset szesc¢dziesigt ztotych 0/100 groszy).

Rozdziat 10.
Sposob oceny realizacji Programu

§ 11.
1. Sposdb oceny realizacji Programu podlega na analizie jego efektéw pod katem:
1) liczby ogtoszonych konkursow;
2) liczby ofert ztozonych w konkursach;
3) liczby ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym;
4) liczba odrzuconych ofert;

5) liczby uméw zawartych przez Miasto z Podmiotami Programu w formie wspierania i w
formie powierzania;

6) liczby uméw zawartych przez Miasto z Podmiotami Programu w innych trybach, np.
w trybie art. 19a;

7) liczba uniewaznionych lub rozwigzanych uméw z Podmiotami Programu;

8) liczby podmiotédw Programu realizujacych zadania publiczne we wspotpracy
Z Miastem;

9) tacznej wysokosci Srodkdw finansowych przeznaczonych =z budzetu Miasta na
realizacje zadan publicznych przez Podmioty Programu;

10) liczba przedsiewzie¢ objetych patronatem Burmistrza.
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. Uzyskane w czasie realizacji Programu informacje, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych zadan bedg wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspétpracy Miasta
z Podmiotami

. Informacje Z realizacji Programu zawierajacq dane, o ktérych mowa
w ust. 1 przedktadajg Wydziaty Urzedu i jednostki organizacyjne Miasta wspotpracujgce
Zz Podmiotami Programu.

. Sprawozdanie z realizacji Programu zostanie przedstawione Radzie w terminie
okreslonym w ustawie.

Rozdziat 11.
Sposdéb tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§12.
. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane przez Wydziat EZK.
2. Projekt Programu zostat przygotowany na podstawie:
1) Strategii Zréwnowazonego Rozwoju Miasta taziska Gérne 2024-2030;

2) Sprawozdania <z realizacji Rocznego Programu Wspoipracy z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie za 2024 rok;

3) propozycji realizacji zadan uznanych za priorytetowe przez wydziaty Urzedu oraz
jednostki organizacyjne Miasta;

4) dotychczasowej wspotpracy pomiedzy Podmiotami Programu i Miastem;
5) wynikéw konsultacji spotecznych.

§ 13.

. Konsultacje projektu programu zostaty przeprowadzone na zasadach okreslonych
w Uchwale Nr XLV/595/10 Rady Miejskiej w taziskach Gérnych z dnia 22 czerwca 2010r.
w sprawie  okreslenia  sposobu  przeprowadzania konsultacji  z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie lub radg dziatalno$ci pozytku publicznego, aktéw
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci oraz w Uchwale Rady
Miejskiej w taziskach Gornych Nr X/94/11 z dnia 21 czerwca 2011r. w sprawie zmiany
uchwaty nr XLV/595/10 z dnia 22 czerwca 2010r.

. W dniu 30 pazdziernika 2025 roku Burmistrz podjat =zarzadzenie w sprawie
przeprowadzenia konsultacji Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektu uchwaty przyjmujacej ,Programu Wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi Miasta taziska Gdérne na 2026 rok”. Konsultacje byty
przeprowadzone od 30 pazdziernika 2025 roku do 7 listopada 2025 roku.

. Materialy zwigzane 2z przedmiotem konsultacji dostepne bylty w BIP Urzedu -
www.bip.laziska.pl/lista/konsultacje-spoleczne oraz przestane drogq elektroniczng
organizacjom pozarzgdowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére wyrazity
wole otrzymania informacji przez poczte elektroniczng. Uwagi i opinie do projektu
programu mozna byto przesta¢ do dnia 7 listopada 2025 roku za posrednictwem poczty
elektronicznej lub w formie pisemnej poprzez doreczenie na adres Urzedu.

. W okreslonym terminie nie ztozono uwag, propozycji do projektu Programu.
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Rozdziat 12.
Tryb powotlywania i zasady dziatania Komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 14.

1. Do zaopiniowania Ofert ztozonych przez Podmioty Programu Burmistrz Miasta powotuje
w drodze zarzadzenia Komisje Konkursowe.

2. Pracami Komisji Konkursowych kieruje Przewodniczacy Ilub w przypadku jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczgcego.

3. Do zadan Przewodniczacego komisji nalezy:
1) zwotywanie posiedzen komisji i ich prowadzenie;
2) przedtozenie protokotu z posiedzenia komisji Burmistrzowi.
5. Do zadan komisji nalezy:
1) opiniowanie ofert z uwzglednieniem kryteriow zawartych w warunkach konkursu;
2) sporzadzenie protokotu z prac komisji.

6. Dla waznosci obrad komisji niezbedna jest obecnos$¢ co najmniej 3 cztonkdw komisiji,
w tym Przewodniczacego lub Zastepcy Przewodniczacego.

7. Komisja podejmuje rozstrzygniecie zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownej
ilosci gtoséw, decyduje gtos Przewodniczacego, a w razie jego nieobecnosci Zastepcy
Przewodniczacego.

8. Decyzje zlecenia realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji podejmuje, po
zapoznaniu sie z protokotem Komisji konkursowej, Burmistrz w drodze zarzadzenia.

Rozdziat 13.
Postanowienia koncowe

§ 15.

1. Informacje dotyczace konkursdw zostang zamieszczone w BIP Urzedu w zaktadce
.Organizacje pozarzadowe”, na stronie internetowej Miasta w zakiadce ,dla
mieszkancow - komunikaty urzedowe - konkursy ofertowe” oraz przestane drogag
elektroniczng organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, ktére wyrazity chec¢ otrzymania informacji przez poczte elektroniczna.

2. W przypadku, gdy przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania realizacji zadan
publicznych Podmiotom Programu anizeli przewidziany w ustawie, stosuje sie tryb
w nich okreslony.
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